
 

 

 

 

 

 

 

 

Der Caritasverband für den Landkreis Emmendingen e.V. ist der Wohlfahrtsverband der 
katholischen Kirche, der mit ca. 180 Mitarbeiter*innen vielfältige Dienstleitungen in der 
Sozialberatung, in der Alten- und Jugendhilfe und in der Migrationsberatung anbietet.  

„Frei soll Frei bleiben“, deshalb engagieren wir uns für die weitere Gewinnung 
zusätzlicher Pflegefachkräfte.  

So bieten wir für den Bereich unserer Altenhilfe mit zwei stationären Pflegeeinrichtungen ab 
dem 1. November 2022 aufgrund der Etablierung eines übergreifenden Jokerpools 
examinierten Pflegefachkräften die Möglichkeit, sich mit ihrer Expertise bei uns einzubringen. 
Der Umfang kann zwischen 40% und 100% vereinbart werden.  

 Sie übernehmen Pflegefachkraftdienste in unseren stationären Pflegeeinrichtungen nach 
einem mit ihnen vereinbarten und verlässlichen Dienstplan.  

 Sie haben Lust auf etwas Neues, können sich organisieren, sind empathisch und auch 
humorvoll 

 Sie haben eine Vorstellung davon, wie qualitativ hochwertige Arbeit aussieht  
 Selbstreflexion und die Bereitschaft zur Teamentwicklung und Weiterbildung sind für Sie 

selbstverständlich. 
 Sie teilen die Vision und den Wunsch nach selbstorganisierten Teams 
 
Wenn Sie diese Werte teilen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung an 
katja.rambach@caritas-emmendingen.de  welche sich auch sehr über ein 
Telefonat freut, um in Austausch zu kommen (07641-9214-150).  
 
www.caritas-emmendingen.de 

Stellenausschreibung 

Pflegefachkraft als Joker in 
der Altenhilfe (m/w/d) 


